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全    称：快乐鸟行动章程，即 厦门观鸟会志愿者行动章程。 

 

目    的： 

 构建鸟会志愿者行动平台，使鸟会志愿者行动有章可循、协作时效顺畅； 

 肯定和激励鸟会志愿者的行动，让更多的朋友一起参与和分享； 

 通过快乐“1”工分的统计分析，总结经验，为后续业务开展提供借鉴。 

 

性    质： 

 快乐鸟行动代表厦门观鸟会志愿者有益鸟类和社会的点滴行动； 

 快乐“1”工分是对鸟会志愿者点滴奉献的肯定和激励，非其社会价值的考核或评价。 

 

宗    旨：尽我们的力量关爱鸟类，创造人与自然和谐共处的美好未来！ 

 

行动范围： 

 鸟会的常务性事务，如会员信息管理、物资管理、财务管理、网站维护等； 

 鸟会的项目或活动，即鸟会章程业务范围内，所属单位为厦门观鸟会并经公示会员认
可通过的项目及活动。 

 
行动奖励：每位行动志愿者完成每次快乐鸟行动，得到鸟会的快乐“1”工分奖励。 

 

适用人员：参与完成鸟会常务性事务、项目或活动的行动志愿者。 



行动类别： 

依时效要求分林鸟行动和风鸟行动两大类。 

 林鸟行动如林鸟般自由快乐，行动时效宽松自由，如果预约期内未完成，志工中心系统

对应的快乐鸟行动单自动延期；延期时间内仍未完成，系统自动停止行动；如果行动委

托人仍有行动目标完成需求，由行动委托人重新启动行动委托。 

 风鸟行动如风鸟迁徙般强调协作与时效，一般是项目协作性行动，与项目进度相关紧密，

需在时效期内完成。 

 
行动流程： 

• 行动委托：快乐鸟行动由行动委托方发起，会员自愿报名或应邀回应委托方委托的行动

成为行动志愿者。行动委托发起由常务行动协调员在志工中心行动档案库分类记档。 

   鸟会计划内常务性事务行动由秘书长或相应事务负责人发起行动委托； 

   鸟会项目事务由鸟会项目负责人发起行动委托。 

   行动负责人或委托方可委托志工中心招募行动志愿者。 

• 行动启动：行动时间、地点、目标明确并志工应募人数足额后，快乐“鸟”行动正式启

动，行动档案记录启动时间。 

• 行动结束：行动志愿者完成行动目标后，目标结果交行动委托人验收，并知会志工中心

行动协调员行动结束，行动档案记录结束时间。 

 



行动组合： 

快乐“鸟”行动可以组合成行动队和行动组两种数量级； 

 快乐“鸟”行动单t：单次行动，单人4小时内可完成。 

 快乐“鸟”行动队T：含2~9个快乐“鸟”行动单t。 

 快乐“鸟”行动组P：含2~9个快乐“鸟”行动队T或10及10个以上快乐“鸟”行动
单t。 

 行动队或行动组由行动负责人组建，行动负责人可委托志工中心招募行动志愿者。 

 

行动志愿者类别：会员行动志愿者和非会员行动志愿者。 

 

行动志愿者参加快乐鸟行动，需具备下列条件： 

 遵守《鸟会志工服务守则》； 

 自愿参加鸟会志愿者行动； 

 严格遵守宪法、法律、法规和国家政策，遵守社会道德风尚； 

 厦门观鸟会快乐鸟行动人招募期内，行动人自愿应募报名； 

 厦门鸟会志工中心收到行动志愿者提交的个人信息； 

 行动志愿者收到参加快乐鸟行动通知。 
 
 
 
 

 



行动志愿者权益： 

 行动志愿者拥有鸟会志愿者服务的优先权； 

 对厦门观鸟会志愿者服务工作批评建议和监督权； 

 加入自愿，退出自由。 

 

行动义务职责： 

 厦门鸟会志工中心建立和维护志工档案、行动档案，年会前提交工分统计、志工

奖项及提名。 

 项目负责人、秘书长、事务负责人及时发起行动委托或招募，跟进行动进度，验

收行动目标成果。 

 行动协调员维护行动档案，行动时讯发布[厦门观鸟会会员]微信群。 

 行动志愿者依行动时效和目标要求达成行动目标成果。 

 秘书长、干事团年度审核工分统计，分析总结并评定志工奖项。 

 

 

 

 



行动费用： 

 涉及费用的快乐“鸟”行动，行动启动前需明确行动预算，行动所涉及的经费需

在预算内支出。 

 快乐“鸟”行动，属于鸟会项目行动的预算由项目负责人核准，行动完成后凭有

效票据项目组支领；鸟会日常事务类行动的预算由秘书长核准，行动完成后凭有

效票据鸟会财务处支领。 

 行动经费主要涉及行动成本，如鸟类推广游戏中游戏道具成本、赏鸟宣传品制作

成本等。 

 

附    则：《鸟会志工服务守则》、《志愿者培育机制》 

附    表：《志愿者申请表》、《志愿者行动签到表》 

附    图：《鸟会志愿者行动协作体系图》 

本章程的解释权属于厦门鸟会志工中心。 

 

工分类型 鸟类导赏培育 鸟类调研 游园活动 图文推广宣传 志工协作服务 

行动单位 次 次 次 次 月 

行动工分项： 


